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REGLAMENTO DE AYUDANTIAS DE CATEDRA E INVESTIGACION

ANTECEDENTES

El Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta que el sistema de educacion
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusién
de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en

relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

El literal b) y c) del Art. 8 de la Ley Organica de Educacion Superior, manifiesta que son fines de
la Educacion Superior fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de
la autonomia personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideolégico, y
contribuir al conocimiento, preservacién y enriquecimiento de los saberes ancestrales y de la

cultura nacional.

El Art. 45 del Reglamento de Régimen Académico, actualizado en julio 2022, manifiesta que los
estudiantes podran realizar sus practicas preprofesionales mediante ayudantias de catedra o de
investigacion cuando, en correspondencia con sus requerimientos institucionales, las IES los
seleccionen por su desempefo académico. Las ayudantias de docencia o de investigacién podran
ser remuneradas 0 no, segun la normativa interna institucional, y seran planificadas y evaluadas
de acuerdo con el modelo educativo de la IES y sus requerimientos académicos para ser

acreditadas como practicas preprofesionales.

El Art.329 del Reglamento de Carrera y Escalafén del personal académico del Sistema de
Educacion Superior, define como ayudante de catedra o de investigacion “al estudiante o graduado
gue asiste a un profesor o investigador en sus actividades de docencia e investigacién, conforme
a las especificaciones y directrices y bajo la responsabilidad de éste. No sustituye ni reemplaza
al profesor o investigador. La dedicacion a estas actividades no podra ser superior a 20 horas

semanales.

Por lo expuesto anteriormente el Organo Colegiado Superior Instituto Superior Tecnoldgico
Universitario Almirante lllingworth, resuelve expedir el Reglamento de Ayudantias de Catedra e

Investigacion.
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CAPITULO | GENERALIDADES

Art. 1 El objeto del Reglamento de Ayudantias de Catedra e Investigacion es proporcionar apoyo al
personal docente en los &mbitos de ensefianza e investigacion, debidamente coordinado por el

docente titular de la catedra o del proyecto de investigacion e innovacion.

Art. 2 La ayudantia de catedra involucrara el apoyo a las actividades de docencia del profesor
responsable de la asignatura y el desarrollo de competencias basicas para la planificacion y
evaluacion del docente.

Art. 3 La ayudantia de investigacion apoyarad actividades planificadas en el cronograma del
proyecto de investigacion o innovacién, a la vez que su participacion puede ser desde el proceso

de planificacion de programas o proyectos.

Art.4 De acuerdo con los resultados del proceso de seleccién, sera designado ayudante de

cétedra o ayudante de investigacion, y tendra derecho a:

a) Acreditar las practicas preprofesionales, conforme a las disposiciones del Reglamento de
Régimen Académico.

b) Certificado de Reconocimiento Académico que le servira mérito para su curriculo personal.

¢) Recibir induccién por parte del docente titular de la asignatura o del proyecto de
investigacion e innovacion.

d) Adecuar su horario de ayudantia al horario de clase, de comun acuerdo con los
profesores de la asignatura. Se podran desarrollar a su vez de manera virtual, interactuando
desde nuestros entornos virtuales lo que permitira dar facilidad al estudiante en el desarrollo
de las actividades propuestas y no interfiera en sus jornadas de clase.

e) Se le proporcionara los materiales y equipos del Instituto, si fuera el caso, para el desarrollo

de su actividad, los que quedaran bajo su responsabilidad.

CAPITULO Il

DE LOS REQUISITOS

Art. 5 Para ser designado Ayudante de Catedra, se requiere:
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a) Ser alumno regular y haber concluido el programa de estudios del segundo nivel académico
de la carrera.

b) Haber aprobado con una calificacion minima de 9.0 puntos la asignatura en la que
colaborara.

c) Haber aprobado todas las asignaturas del nivel anterior, con un promedio general de
9.0 puntos, en caso excepcionales, la comision determinara si el estudiante es apto para
ejercer la ayudantia.

d) No tener sanciones disciplinarias en su expediente.

Art. 6 Para ser designado Ayudante de Investigacion, se requiere

a) Ser alumno regular de uno de los tres (3) Ultimos niveles para carreras de Tecnologia Superior
y en uno de los cuatro (4) niveles para carreras de Tecnologia Superior Universitaria.

b) Haber aprobado con una calificacibn minima de 8.5 puntos las asighaturas Metodologia de
Investigacion.

c) Haber aprobado todas las asignaturas del periodo anterior, con un promedio general de 9.0
puntos, en caso excepcionales, la comisién determinara si el estudiante es apto para la
ejercer la ayudantia.

d) Los demas que sefiale el Instituto para cada caso en patrticular.

CAPITULO 1l

DEL PROCESO DE SELECCION DE AYUDANTES DE CATEDRA O DE
INVESTIGACION
Art. 7 El Vicerrector/a solicitar4 a los Coordinadores de Carrera las asignaturas que requieran
Ayudantias de Céatedra y el Director de Investigacion e Innovacion solicitara a los directores de los
programas o proyectos que necesiten Ayudantes de Investigacion, considerando los siguientes
criterios:

a) Numero de estudiantes
b) Necesidades de la catedra u otras actividades académicas
c) Necesidades de los programas o proyectos que se encuentren el proceso de planificacion o

ejecucion.

Art. 8 Al inicio de cada periodo académico se pondran a conocimiento publico la némina de las
asignaturas y proyectos que requieran Ayudantes de Catedra y de Investigacion, con indicacion

de los requisitos, fechas de postulacion y procedimiento para la seleccion.
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Art. 9 Los estudiantes que deseen postularse podran realizar mediante formulario de inscripcion
gue se encontrard habilitado en la plataforma virtual, esta informacién se remitir4 por sistemas a

secretaria general.

Art. 10 La Secretaria General remitira la ndmina de los estudiantes aspirantes, adjuntando el detalle
de las calificaciones para conocimiento de Vicerrectorado y/o Director de Investigacion e Innovacion
segln corresponda para que sea puesto a consideracion y aprobacion por la Comision Académica y

Comision de Investigacion respectivamente.

Art. 11 El comité académico de cada carrera sera responsable de declarar la idoneidad del proceso,
analizar el récord académico, revisar evidencias presentadas y elaborar un acta sobre el resultado
del proceso de seleccion. Para las ayudantias de investigacion, el Director de Investigacion e

Innovacion se reunira con la comision de investigacion para ejecutar el mismo procedimiento.

Art. 12 El comité académico o en su efecto la comision de investigacion analizara el resultado del o

los aspirantes, para designar al o los seleccionados dentro del proceso.

Art. 13 Una vez seleccionado el o los candidatos, se publicaran los resultados del proceso en la
pagina web del Instituto y sera notificado por secretaria a cada estudiante aspirante el resultado

obtenido.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES
Art. 14 Son obligaciones del Ayudante de Catedra:

a) Colaborar con el docente de la asignatura en las tareas de asesoria, direccion, control y
practicas de los estudiantes y otras labores de indole académico que les fueren
encomendadas, teniendo en consideracion que no lo sustituird en sus tareas esenciales, ni lo
reemplazara.

b) Contribuir con la cobertura bibliografica de la asignatura que abarcan actividades de
Aprendizaje en Contacto con el Docente, Aprendizaje Practico Experimental, Aprendizaje
Auténomo.

c) Las actividades del ayudante de cétedra se realizardn siempre bajo la responsabilidad y

supervision del docente de la asignatura.



d)

f)

9)

INSTITUTO SUPERIOR
AITEG’/Q UNIVERSITARIO
AN | 1 L1iRANTE ILLINGWORTH

Cumplir con el horario designado y establecido por la Institucién ya sea presencial o hibrido.
Colaborar con el docente de la asignatura en los procesos de evaluacion de los estudiantes,
sin que pueda por si 0 por encargo establecer calificaciones oficiales.

Contribuir a la correcta utilizacién y cuidado de los materiales y bienes empleados en la
docencia.

Remitir al término de la actividad académica el informe respectivo al docente de la

asignatura.

Art. 15 Son obligaciones del Ayudante de Investigacion:

a)

b)

d)

e)

f)
g9)

Participar en la planificacién y desarrollo de programas o proyectos de investigacion e
innovacién, mediante la recoleccion y preparacion de datos, procesamiento y andlisis de la
informacion.

Realizacion de trabajos documentales, de campo y experimentales, asi como la redaccién
de informes técnicos, segln el area de conocimiento.

Las funciones del Ayudante de Investigacion se realizaran bajo laresponsabilidad
directa del director del proyecto de investigacion y la supervision del director de
Investigacién e Innovacion.

Cumplir con el horario designado y establecido por la Institucion, sea este presencial o
hibrido.

Participar en las sesiones del proyecto, a fin de integrar el equipo de investigacién en el nivel
formativo.

Mantener la confidencialidad de la informacion.

Otras actividades que se le asignaran en relaciéon con sus funciones.

Art. 16 Cada ayudante de catedra podra colaborar sélo en una asignatura en cada periodo

académico con un maximo de cuatro (4) horas, cumpliendo un maximo de veinte (20) horas

semanales y, su horario serd establecido y supervisado por el profesor tutor/docente de la materia,

para evitar interferencias con otras actividades.

Art. 17 Cada ayudante de investigacion podra participar s6lo en un programa o proyecto en cada

periodo académico con un maximo de cuatro (4) horas diarias, cumpliendo con un maximo de veinte

(20) horas semanales y, su horario serd establecido y controlado por el director del proyecto de

investigacion, para evitar interferencias con otras actividades.
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Art. 18 La Ayudantia de Cétedra durarda un nivel académico teniendo en cuenta el plan de
actividades disefiado, con la posibilidad de ser ratificado para un nuevo periodo en caso de existir
un informe favorable del docente de la asignatura y mantener el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el Art. 5 de este Reglamento.

Art. 19 Los Ayudantes de Investigacion ejerceran sus funciones, de acuerdo con la duracion del
programa o proyecto de investigacién e innovacion, con la posibilidad de ser ratificado si ain no
se concluye el proyecto o para un nuevo proyecto, siempre y cuando exista un informe favorable
del director del proyecto de investigacion, y mantener el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el Art. 6 de este Reglamento.

CAPITULO V
DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA AYUDANTIA

Art. 20 Los docentes titulares de la catedra o del proyecto de investigacion e innovaciéon son
directamente responsables de las actividades académicas e investigativas que bajo su direccion

realicen los ayudantes.

Art. 21 Los docentes y directores de proyectos de investigacion con ayudantes designados deberan:
a) Elaborar un plan de trabajo especificando las actividades a desarrollar por el
ayudante.
b) Coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades del ayudante.
c) Facilitar asesoria oportuna para garantizar los propositos académicos o de investigacion.
d) Evaluar periédicamente el desempefio del ayudante.

e) Emitir los informes respectivos al coordinador de carrera y/o director de investigacion

Art. 22 Una vez concluido el periodo del Ayudante de Catedra o de Investigacion, el Instituto

otorgarda al estudiante la certificacion correspondiente.

Art. 23 Los alumnos que decidan realizar sus practicas preprofesionales mediante ayudantias de
catedra, seran supervisados por el docente tutor responsable de la materia, asi mismo seréa
responsable de revisar y aprobar el informe final, que presentara el estudiante en un plazo
maximo de 20 dias habiles, para su posterior entrega a la Comision de Vinculacion con la

Sociedad para la acreditacion de las horas de practicas de su ayudante.
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Art. 239) Los alumnos que decidan realizar sus practicas preprofesionales mediante ayudantias de
investigacion, seran supervisados por el responsable del programo o proyecto, quien su vez
revisard y aprobara el informe final, que presentara el estudiante en un plazo méaximo de 20 dias
hébiles, para su posterior entrega a la Comision de Vinculacion con la Sociedad para la
acreditacion de las horas de practicas de sus ayudantes.

CAPITULO VI DE LA

REMOCION

Art. 24 Se perderd la categoria de Ayudante por cualquiera de las siguientes razones:

a) Incumplimiento del plan de trabajo asignado.

b) Inadecuado comportamiento disciplinario o moral.

¢) No presentacién del informe final de la ayudantia, para su respectiva aprobacion.
d) Por finalizacion del periodo para el que fue designado.

e) Por asi convenir a los intereses del Instituto previa notificacion.

f) Renuncia justificada del ayudante de catedra o de investigacion.

DISPOSICION GENERAL

UNICA: El Reglamento de Ayudantias de Céatedra e Investigacion del Instituto Superior
Tecnoldgico Universitario Almirante lllingworth, entrar4 en vigencia en la fecha aprobada por el
Organo Colegiado Superior. Cualquier situacién no contemplada en el presente Reglamento seré
resuelta por el Organo Colegiado Superior, e incorporada con su aprobacién al presente

Reglamento.

Certifico, en mi calidad de secretaria del Organo Colegiado Superior que el presente Reglamento
de Ayudantias de Catedra e Investigacion del Instituto Superior Tecnol6gico Universitario Almirante
Illingworth fue aprobado en Sesidon Ordinaria del 30 de julio del 2014, modificado segun
Resolucion RES-CAS-092-2020 del 7 de diciembre del 2020 por el Consejo Académico Superior
y reformado segun Resolucién RES-CAS-076 (28-11-2022), Sesién Ordinaria del CAS de fecha 28 de

noviembre del 2022.
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